
 

Informativo Tributário nº 03 

DFC/Controle Fiscal e Tributário – Novembro/2022 

Os seguintes serviços prestados por MEI demandam o empenhamento suplementar, equivalente a 20% do valor da 
proposta encaminhada pelo fornecedor, a título de pagamento de Cota Patronal (Conforme §1° do Art. 173 da IN RFB 
2110/2022):  

* Para verificar detalhamento destas atividades, clicar no CNAE correspondente. 

 Eletricidade (CNAE: 4321-5/00) *; 

 Hidráulica (CNAE: 4322-3/01) *; 
 Carpintaria (CNAE: 4330-4/02) * 
 Pintura (CNAE: 4330-4/04) *; 
 Alvenaria (CNAE: 4399-1/03) *; 

 Manutenção ou reparo de automóveis (CNAE: 4520-0/01) *. 

Para a contratação dos serviços supracitados: 

 O valor total da contratação do MEI na GRADE DE COTAÇÕES será: Valor dos Serviços + 20% de Cota Patronal. 
Por exemplo: À proposta de R$ 1.000,00 deverão ser somados os R$ 200,00 a título de Cota Patronal. Assim, neste 
exemplo, o valor total da contratação que deverá constar na GRADE COMPARATIVA será de R$ 1.200,00; 

 A AF deverá ser emitida com o valor da proposta encaminhada pelo fornecedor, no caso do exemplo acima, R$ 
1.000,00; 

 A NE (Nota de Empenho) referente aos 20% a título de Cota Patronal deverá ser emitida em favor do INSS. 

O procedimento completo adotado pela Universidade para a contratação de Microempreendedor Individual poderá ser 
consultado na Instrução Normativa DGA 104/2022. 

Os serviços prestados por MEI não estão sujeitos a retenção de 
ISS, INSS e IR na fonte pelo tomador (Conforme Art. 18-A da 
LC 123/2006). Verificar se a atividade pode ser prestada por MEI. 

A confirmação de que o prestador de serviços é um 
Microempreendedor Individual (MEI) pode ser obtida no site do 
Simples Nacional. 

 

Contratação de MEI 
(Microempreendedor 

Individual) 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=126687#:~:text=%C2%A7%201%C2%BA%20Aplica%2Dse%20o%20disposto%20neste%20artigo%20exclusivamente,da%20Previd%C3%AAncia%20Social%2C%20de%201999%2C%20art.%20201%2C%20%C2%A7%2027)
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=126687#:~:text=%C2%A7%201%C2%BA%20Aplica%2Dse%20o%20disposto%20neste%20artigo%20exclusivamente,da%20Previd%C3%AAncia%20Social%2C%20de%201999%2C%20art.%20201%2C%20%C2%A7%2027)
https://drive.google.com/file/d/1jDAtuPdYBC_eSdsnINyphM1BH9cCe-U3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jAY0h0Glf4kG4BQaXV2Axhw0v55ggCx0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jGTg7TfnNnFb7aVgi3Hj8BzCYsLEPb48/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ise0K9AU4YZQnuuH6XpJ870cpR2zzzHH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jIRKcfhe36M5Fcy_eh3j_WyHap7nBHKI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j9FeObaDDuFTElu29if63yUprhiO_kU_/view?usp=sharing
https://www.dga.unicamp.br/Conteudos/Legislacao/InstrucoesNormativasDGA/Instrucao_DGA_n_104_2022.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://drive.google.com/file/d/1E0k_pitvSuk-KVRjZcw7DwdSH72lfX-b/view?usp=sharing
https://www8.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional/aplicacoes.aspx?id=21

